ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL LAZIO E DELLA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

-----------------

Oggetto: Presa d’atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054 del
21/02/2018 ed integrazione del trattamento economico del Direttore Sanitario e Direttore
Amministrativo — anno 2016.

La presente deliberazione si compone din. ___ pagine
Proposta di deliberazione n. 51 PER del 6/03/2018............cccceuuveeuvnn....
Direzione Gestione Risorse UmMane......cc.eevverieiririneeenerieeeeeecensacssscnss
L’ Estensore Dott. Daniele Cell(k%ﬁj’?/‘/%{%{? ....... /'ﬂ/ﬁ
I1 Responsabile del procedimento Dott. Paolo Nicita.....: Qi ‘“ZC ~

Il Dirigente Dott. Paolo Nicita............. M%Cé .........

Visto di regolarita contabile............. pesesersenscanas mer dl prenot...Q 8%&\8
ol il
%\I \J:. KO Ul*/// \

IL DIRETTORE GENERALE

/f)ott. Ugo mw
~ f



LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Presa d’atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054 del
21/02/2018 ed integrazione del trattamento economico del Direttore Sanitario e Direttore
Amministrativo — anno 2016.
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L’art. 2 comma 5 del DPCM n. 502 del 19 luglio 1995 ad oggetto: ‘Regolamento recante norme sul
contratto del Direttore Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario delle unita sanitarie
local ¢ delle aziende ospedaliere” disciplina il trattamento economico annuo del Direttore
Sanitario e Amministrativo e dispone che lo stesso viene automaticamente adeguato in relazione
alle variazioni degh importi dallo stesso decreto fissati;

Il suddetto articolo, nellindividuare il trattamento economico annuo omnicomprensivo del
Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo stabilisce che lo stesso sia rapportato al
“trattamento base” attribuito al Direttore Generale e che lo stesso possa essere integrato di
un’ulteriore quota, fino al 20 per cento dello stesso, sulla base dei risultati di gestione ottenuti €
della realizzazione degli obiettivi fissati annualmente dal Direttore Generale e misurata mediante
appositi indicatori; .

Per prassi consolidata di questa Amministrazione, gli obiettivi e gli indirizzi programmatici
assegnati annualmente al Direttore Generale dalla Regione Lazio, d’intesa con la Regione
Toscana, si intendono automaticamente estesi al Direttore Sanitario ed al Direttore
Amministrativo;

Con Deliberazione n.53 del 01.02.2011 del Direttore Generale ff. dell’TZSLT il Direttore
Sanitario Dott. Remo Rosati assume le funzioni di Direttore Generale dellIZSLT dal
01.02.2011, in attesa della nomina del Direttore Generale con le modalita previste dalla vigente
normativa;

Al sensi della Deliberazione n. 294 del 20.06.2016 si é preso atto dellintervenuta nomina del
Direttore Generale dell'Istituto il Dott. Ugo Della Marta per il periodo 20.06.2016 — 19.06.2019
e che, pertanto, le funzioni di Direttore Generale £.f. sono state esercitate dal Dott. Rosati per il
periodo 01.02.2011 -19.06.2016;

Al sensi della Deliberazione n. 295 del 22.06.2016 ¢& stato nominato Direttore Sanitario
dellIstituto il Dott. Andrea Leto per il periodo 1.7.2016 — 30.06.2019 e che, pertanto, le
funzioni di Direttore Sanitario sono state esercitate dal Dott. Remo Rosati per il periodo
01.02.2011 -30.06.2016;

Al sensi della Deliberazione n. 296 del 22.06.2016 ¢ stato nominato Direttore Amministrativo
dell'Istituto PAvv. Mauro Pirazzoli per il periodo 1.7.2016 — 30.06.2019 e che, pertanto, le
funzioni di Direttore Amministrativo sono state esercitate dal Dott. Antonio Cirillo per il
petiodo 01.01.2010 - 30.06.2016;

Il DGR del 14/06/2016, con il quale sono stati assegnati gli obiettivi al Direttore Generale
dellIstituto, Dott. Ugo Della Marta, per 'anno 2016 in accordo con la Regione Toscana;

nota dell’Assessore al Diritto alla Salute, welfare, integrazione socio-sanitatia e sport della
Regione Toscana n. AOO-GRT/533509/Q.110 del 8/11/2017 che riconosce il raggiungimento
degli obiettivi posti al Direttore Generale per P'anno 2016 ed ha espresso parere favorevole al
riconoscimento della gratificazione economica contemplata dal contratto a seguito del
raggiungimento degli obiettivi, nella misura del 16% ai sensi del D.P.C.M. n.502/1995, cosi
come modificato dal successivo D.P.C.M. n. 319/2001;

Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054 del 21/02/2018 relativa al
riconoscimento dell'integrazione economica al Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico



Sperimentale del Lazio e della Toscana per gli obiettivi assegnati per Pesercizio 2016 nella misura

del 16%;
Ritenuto
DI prendere atto che con Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054 del

21/02/2018 ad oggetto: “Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lasio e Toscana: verifica del
conseguimento degli obiettivi assegnati al Direttore Generale per l'anno 2016 e integrazione del trattamento
economico” sono stati ritenuti raggiunti gli obiettivi assegnati al Direttore Generale per 'anno
2016 e, conseguentemente, in ragione della estensione di detti obiettivi a tutta la Direzione,
secondo prassi costante, di considerare esteso detto risultato anche ai Direttori Sanitarie
Amministrativi succedutest nella gestione nell’anno 2016, per il periodo di rispettiva
competenza e di corrispondere P'integrazione economica nella misura del 16% del trattamento
economico lordo percepito net periodi di rispettivo riferimento come da prospetto allegato che
¢ parte integrante della presente deliberazione;

PROPONE
Per 1 motivi esposti in narrativa che 1v1 si intendono integralmente trascritti

1. D1 prendere atto che con Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054
del 21/02/2018 sono stati ritenuti raggiunt gli obiettivi assegnati al Direttore Generale per
I'anno 2016 e di corrispondere a1 Direttori Sanitari e Amministrativi, succedutesi nella
gestione nell’anno 2016, integrazione economica per 1 gsultati raggiunti, per il periodo di
rispettiva competenza, nella misura del 16% del trattamento economico lordo percepito nei
periodi di rispettivo riferimento come da prospetto allegato che & parte integrante della
presente deliberazione;

2. Didare atto che la spesa ¢ stata accantonata sul Bilancio 2017 dell’Istituto.

IL DIRIGENTE

L



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Dirigente della Direzione Gestione Risorse Umane
Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: Presa d’atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione
TLazio n. U00054 del 21/02/2018 ed mtegrazione del trattamento economico del Direttore Sanitario e
Direttore Amministrativo — anno 2016

VISTO il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente del’U.O. Economico/ finanziaria;

DI DARE ATTO CHE il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo non esprimono pareti sul
presente provvedimento in quanto direttamente coinvolt,

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta;

DELIBERA

Di prendere atto che con Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00054 del
21/02/2018 ad oggetto: “Istituto Zooprofilattico Sperimentate delle Regioni Lasgio e Toscana: verifica del
conseguimento degli obiettivi assegnati al Direttore Generale per 'anno 2016 ¢ integrazione del trattamento economico”
sono stati ritenuti raggiunti gli obiettivi assegnati al Direttore Generale per 'anno 2016 e,
conseguentemente, in ragione della estensione di detti obiettivi a tutta la Direzione secondo prassi
costante, di considerare esteso detto risultato anche al Direttore Sanitario e Amministrativo integrando
pertanto il trattamento economico dello stesso per 'anno 2016 per una quota pari al 16% del compenso
lordo annuo in godimento come da prospetto allegato che ¢ parte integrante della presente
deliberazione;
2. D1 dare atto che la spesa ¢ stata accantonata sul Bilancio 2017 dell’Istituto.

IL DIRETTORE GENERALE




PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data '?)O/{}Q:/Qﬁ[g‘

RIO INCARICATO
evnora Quagliarella
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